"KARRIERE

Fur Prysmian in Nordenham suchen wir in Vollzeit und unbefr

Teamleiter (M/\W/D)

WAS WIR DIR BIETEN

» Einen verlasslichen Arbeitsplatz, der auch in
wirtschaftlich turbulenten Zeiten Bestand hat f \

» Grundgehalt nach Tarifvertrag + Schichtzulagen
DEINE AUFGABEN

» 6% Leistungszulage auf das Grundgehalt

» 30-Tage Urlaub + Sonderurlaub
» FUhrung von ca. 20 Mitarbeiter/innen im

» Babybonus von mind. 6000€ - :
3 Schicht bzw. 4-Schichtsystem

+ Zusatzliche Freistellung

Urlaub d Weih h Id » Ubernahme der Personaleinsatzplanung an
> Lriaubs-un eihnachtsge den einzelnen Arbeitsplatzen

> Weitere Sonderzahlungen L . .
9 > Kommunikation und Abstimmung mit

> Altersvorsorgewirksame Leistung von 26,59€ angrenzenden Fachbereichen
» EGYM Wellpass + Corporate Benefit > Sicherstellung der reibungslosen
» Fahrradleasing Fertigungsablaufe sowie die technische

Unterstitzung an den Anlagen
» Vodafone Rabatt/Expert Rabatt

» Einhaltung der Qualitatsstandards sowie

mit Prysmian Ausweis ) ) - )
den Arbeits- und Sicherheitsvorschriften

» Mitarbeiter Aktienprogramme
> Optimierung der Arbeitsablaufe und

Verbesserung der Prozesse im Rahmen des

WAS DU MITBRINGST Lean- Managements

» Techniker- oder Meisterausbildung oder vergleichbare
Ausbildung

» FUhrungserfahrung

> Strukturierte Arbeitsweise \ /

» Ausgepragtes Mal an technischem Verstandnis

» Hohes Mal} an Sorgfalt, Verantwortungsbewusstsein
und Zuverlassigkeit
» Gute Englischkenntnisse von Vorteil

> Gute EDV-Kenntnisse in MS Office, SAP ERP und anderen
digitalen Tools

» Schichtbereitschaft (3- Schicht)

Bewerbung mit dem madoglichen Starttermin an:

prgsmion jule.toellner@prysmian.com

Norddeutsche Seekabelwerke Nordenham




